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SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO- SENCE.
DIRECCION REGIONAL DEL MAULE.

REF.: Aplica multa al Organismo‘ Técnico de
Capacitaciéon, “FUNDACION CENTRO DE
CAPACITACION Y DESARROLLO SOCIAL DE
CHILE --CADES CHILE” R.U.T. N°65.065.054-
9, en el marco de la fiscalizacién al Programa
MAS CAPAZ.

REsOLUCION Exentane 00098 1

tTaLca 8 JUN. 2015
CONSIDERANDO:

1.-Que, la Ley N°20.713, de Presupuestos del
Sector Publico del afio 2014, contemplaba la asignacién 15-05-01-24-01-011, que
tiene por objeto financiar un programa de capacitacién en oficios, cuyo gestion esta
encomendada al Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo.

2.-Que, €l Decreto N°95, de 2011 del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social, modificé el Decreto N°42, de 2011, en comento, en el
sentido de redefinir la poblacién objetivo del Programa de Capacitacion en Oficios
considerando como tales a personas vulnerables entre 16 y 65 afios de edad.

3.-La Resolucion Exenta N°2947, de 12 de junio
de 2014, que aprobd las Condiciones Administrativas y Técnicas para la Ejecucién
del “Programa de Capacitacion en Oficios”, que también podra denominarse
“Programa Mas Capaz”, tercera convocatoria afio 2014 e invité a los Organismos
Técnicos de Capacitacion pertinentes al Registro Especial, contemplada en la letra e)
del parrafo tercero del articulo N°46 de la Ley N°19.518, el cual se declaro abierto
mediante Resolucién Exenta N°13, de 6 de enero de 1998, de este Servicio Nacional,
para que presenten a este Servicio Nacional Planes Regionales de capacitacién, para
su correspondiente aprobacién.

4.-Que, el Servicio Nacional, mediante
Resoluciéon Exenta N°3259, de 3 de julio de 2014, aprobé Planes Regionales de
Capacitacion, presentados por los diferentes Organismos Técnicos de Capacitacion,
inscritos en el Registro o Categoria Especial consagrado en el parrafo tercero, de la
letra €) del articulo N°46 de la Ley N°19.518 y el financiamiento directo de los cursos



denominado “Programa Mas Capaz”, tercera convocatoria afio 2014, con el
Organismo Técnico de Capacitacién “Fundacién Centro de Capacitacion y Desarrollo ‘
Social Chile”, en adelante “OTEC” u “organismo capacitador”, R.U.T. N°65.065.054-9,
representado legalmente por dofia Fadua Gajardo Pineda, cédula nacional de
identidad N’ 2bos domiciliados en Padre Miguel Olivares N°1324,
comuna de Santiago, regiéon Metropolitana, aprobado por Resolucion Exenta
N°4176, de fecha 04 de agosto de 2014.

6.-Que, en fecha 11 de febrero de 2015, se
fiscaliza documentalmente el curso denominado “Cuidado y Atenciéon domiciliaria de
adulta mayor”, codigo Sence MAS-CAP-001-0004-002, ejecutado entre el 04 de
septiembre de 2014 al 19 de enero de 2015, en el horario de lunes a jueves de 18:30
a 22:30 horas, en el domicilio de 1 Norte 1175, Amelia Courbis, Sala 26, comuna de
Talca. Que dicho proceso se incorporé la denuncia de igual fecha, presentada por
dofla Maria Liliana San Martin, quien sefiala que el OTEC en cuestion, le adeuda
por concepto de subsidio la suma de $ 18.000 (dieciocho mil pesos).

7.-Que, mediante ORD.(D.R. 7) N°137, de fecha
16 de febrero de 2015, se formula cargos al OTEC por el hecho irregular en cuestion.

8.-Que, en fecha 16 de marzo de 2015, el OTEC
presenta escrito de descargo, suscrito por su representante legal, quien ante el
hecho irregular, indica: :

“(...) se detecté que efectivamente habia un saldo '
adeudado correspondiente a la regularizacién y revision de subsidios de las ultimas
semanas de clases, se contacté a la alumna y se generé el pago correspondiente. Como
medio de prueba se adjuntan planillas de pago y comprobante interno de entrega de
efectivos con la recepcién conforme de la alumna”.

9.-Que, el escrito de descargo presentado por el
OTEC, no ha logrado desvirtuar el hecho en cuestién, que a mayor abundamiento
existe un reconocimiento explicito de la infraccion, infringiéndose asi, lo previsto en
la Resolucion Exenta N°2947, que Aprueba condiciones administrativas y técnicas
del programa, titulo segundo (2) “Normas Generales”, item 2.3 “Subsidios”, en el
cual se establece que los beneficiarios recibiran un subsidio de $3.000 (tres mil
pesos) por dia asistido, el cual debera entregarse semanalmente o en los plazos
acordados con los participantes. Que de conformidad a lo indicado en el titulo
segundo (2) “Normas Generales”, item 2.12.2. “Aplicacién de Multas”, ultimo parrafo,
de la resolucién ya aludida, y lo sefalado en la Resolucién Exenta N°4176, y el
convenio suscrito entre las partes, acapite décimo segundo (12), documentos que
indican en su ultimo parrafo; “Asimismo, a los organismos técnicos de capacitacion
inscritos en el Registro Nacional OTEC y ejecutantes de este Programa, les serd
aplicable lo establecido en el titulo III “De las Infracciones y Sanciones” de la Ley
N°19518, y el titulo V “De las Infracciones, su fiscalizacion y Sanciones”, del Decreto
N°98, de 1998 que aprueba Reglamento General de la Ley N°19.518”, que el hecho
irregular es sancionable segiin lo previsto en el articulo N°76, del D.S. N°98, de 1997
del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, especificamente al momento de iniciarse
el proceso de fiscalizacion, el OTEC le adeuda a dofia Maria Liliana San Martin, por
concento de subsidio. la suma de $18000 (dieciocho mil pesos). que la multa aplicar



10.-Que, el Sence tiene la facultad de sancionar

~a los OTEC que infrinjan lo dispuesto en la normativa del programa, con multas que

fluctian entre 3 (tres) a 50 (cincuenta) U.T.M., dependiendo de la gravedad de la
falta, esto seglin lo indicado en la Resolucion Exenta N°2947, titulo segundo (2)
“Normas Generales”, item 2.12 “Facultades del Sence”, y en la Resolucién Exenta
N°4176, acapite décimo segundo (12) “Multas”.

11.-Que, de conformidad a las Resoluciones
Exentas aludidas en el considerando precedente, el SENCE tiene la facultad de
supervisar y fiscalizar la ejecucion de los distintos cursos, a fin de velar por el
adecuado funcionamiento del programa.

12.-Que, segun consta en Resolucion Exenta
338 de fecha 16 de enero de 2015, se delegan facultades directivas en funcionarios a
contrata que indica de las Direcciones Regionales del Servicio Nacional de
Capacitacién y Empleo, que dicha Resolucién fue modificada por la Resolucién
Exenta N°1704 de fecha 13 de abril de 2015, en lo que respecta a la designacion del
funcionario de la Direccién Regional del Maule, en el cual recaen las facultades
directivas,

13.-Que, el presente pronunciamiento se funda
en el Informe Inspectivo N°5, de fecha 20 de marzo de 2015, y en los antecedentes -

que lo acompafian.

14.-Que, se han tenido presente = las

circunstancias que agravan la conducta infraccional descrita, especificamente las

relativas a la conducta anterior del infractor, en razén que el OTEC, en comento,
registra multas anteriores en el sistema. Lo anterior teniendo en cuenta lo expuesto
en el articulo 77 N° 2 del Reglamento General de la Ley 19.518, contenido en el D.S.
N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

15.-De igual manera, debe considerarse la
atenuante de proporcionalidad del dafio causado y el hecho que a la fecha el saldo se
encuentra pagado, segun consta en documento denominado “Recibo de Dinero”,
suscrito por la denunciante.

VISTO:

Las disposiciones ya aludidas, el Decreto Afecto
N°101, de fecha 11 de diciembre de 2014, que Crea y Establece marco normativo
programa Mas Capaz, la Resolucion Exenta N°3103,; de 23 de junio de 2014, de este
Servicio Nacional, que designé miembros de la Comisiéon Evaluadora de las
Propuestas presentadas en el marco del Programa Mas capaz, tercera convocatoria
afio 2014, Resolucién N°1600, de 2008, que fija normas sobre exencion del tramite
de toma de razén, pronunciada por la Contraloria General de la Republica, y lo
dispuesto en la Ley N°19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.



RESUELVO:

: 1.-Apliquese, multa administrativa al OTEC
“FUNDACION CADES CHILE”, R.U.T. N°65.065.054-9, habida consideracién del
~descargo presentado y de la agravante y atenuante existente.

e Multa equivalente a § U.T.M., por el hecho
irregular descrito en el considerando sexto (6}, el cual se sanciona segun lo previsto
en el articulo N°76, del D.S. N°98, en relacion a lo indicado en la Resolucién Exenta
N°2947, que Aprueba condiciones administrativas y técnicas del programa, titulo
segundo (2) “Normas Generales”, item 2.12.2 “Multas” e, item 2.3 “Subsidios”, lo
cual también se encuentra contemplado en la Resolucién Exenta N°4176, acapite
duodécimo (12) “Multas”, especificamente al momento de iniciarse el proceso de
fiscalizacién, el OTEC le adeuda a dofia Maria Liliana San Martin, por concepto de
subsidio la suma de $18000 (dieciocho mil pesos).

2.-La entidad sancionada debe pagar la multa
directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitaciéon y Empleo,
N°9170901, correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de 5 dias habiles
contados desde la notificaciéon de la presente resolucién, debiendo acreditar su pago
ante esta Direccién Regional. Igual plazo se computara para efectos de interposicion
del recurso de reposicion, establecido en el articulo N°41 en relacién al articulo N°59,
ambos de la Ley N°19.880. En caso de no efectuarse el pago de la multa en el plazo
sefialado precedentemente, el SENCE podra deducirla o descontarla de los pagos que
deba efectuar a la entidad sancionada o de la garantia entregada para caucionar el
fiel, oportuno y total cumplimiento del Programa. Tratandose de un Organismo
Técnico de Capacitacién, mientras penda el pago de la multa impuesta, el Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo no otorgara su aprobacion para la ejecuciéon de
NUEevos Cursos.

3.-Notifiquese la  presente resoluciéon al

representante del Organismo Técnico de Capacitacién sancionado, por carta
certificada al domicilio informado a este Servicio Nacional.

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

e OFESIONAL DELEGADO-SENCE
REGION DEL MAULE.

VRAiC/&€S/JAT/ccc

Distribucion:

- Representante legal OTEC.”"CADES”.
- Dento. DAF. Central/Regional:
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Sence

Meiorando el Acceso y la Calidad del Empleo por medio de la Capacitacit

CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa :

Folio:: - 203 Periodo : 2015
Tipo Sancionado : OTEC

Sancionado : 65065054 - 9 FUNDACION CENTRO DE CAPACITACION Y DESARROLLO SOCIAL CHILE
Direccion Regional.:  Del Maule
Monto UTM : 0

N° Resolucién : 981 Fecha Resolucion : 08/06/2015
Destino :  SENCE

Programa : Mas Capaz
Tramo Valor Infraccion

3 5 Otros

Datos usuario ingreso

Fecha de Ingreso 12/06/15 Hora de Ingreso 12:20:41

Login de ingreso |-| CAROLINA CELIS





